
Pozice: Vedoucí tepelného hospodářství (do konce roku 2022 Zástupce vedoucího) 

Co vás čeká: 

 Zodpovědnost za chod technické části společnosti 

 Zodpovědnost za plnění požadavků daných energetickým zákonem (určená osoba dle licence 

na výrobu a rozvod tepelné energie) a jinými právními předpisy 

 Příprava investičních záměrů a jejich projektové řízení 

 Komunikace se zákazníky a s dodavateli 

 Zhotovování vyjádření o existenci sítí 

Co požadujeme: 

 VŠ technického směru (nejlépe strojní nebo eletro), příp. SŠ technického směru a odpovídající 

praxi na obdobné vedoucí pozici 

 Praxi na pozici vedoucího týmu nebo vedoucího projektu, příp. schopný VŠ absolvent 

energetického oboru 

 Spolehlivost, schopnost vést tým, důslednost, osobní kultura 

Výhodou: 

 Znalost energetického zákona 

 Znalosti a zkušenosti v oblasti teplárenství, elektroenergetiky 

Nabízíme: 

 Pracovní smlouva na HPP s nástupem od 15.8.2022 nebo po dohodě 

 Přátelská atmosféra ve stabilní společnosti, jejímž vlastníkem je město Český Těšín 

 Různorodá, zodpovědná práce 

 5 týdnů dovolené a 3 dny sick days 

 Finanční ohodnocení odpovídající pozici 

 Elektronické stravenky v hodnotě 150 Kč, benefity ze sociálního fondu, odměna na 

dovolenou a za dlouhodobé hospodářské výsledky.  

 

Krátký motivační dopis a strukturovaný životopis zasílejte prosím do 1.7.2022 na email: 

personalista@teplotesin.cz 

Kontaktní osoba: Franioková Lenka 

Mobil: +420 606 724 894 

mailto:personalista@teplotesin.cz

